
ファクトシート： 
幼稚園児が高校の卒業に向かってスタートするために  

 

 

本ドキュメントに含まれる情報は概要ですので、すべての内容や例外、状況が説明されているわけではありません。すべての情報を知るには、他の資料を参照す
るか、または地域のシステムを参照してください。本ドキュメントに記載の事項は一切、新しい法律を説明するものではなく、また国や州の法律や規制、規程に取っ
て代わるものではありません。                                                                                                                                                                                                                                               1  

幼稚園の間に、幼児は、学習キャリアに備えて、社会的技能や認識能力、言語能力を身につけます。この数年の間に、子供は、

学習意欲、情緒的安定と自信、言語能力、自身の行動を規制する能力を獲得し、高校卒業に至る道を準備します。 
 
幼稚園児が、高校卒業に向かってスタートするために、私に何ができますか? 

• 独立を促す。お子様にもっと期待してください。 

• お子様が自分でできる場合には、代わりにやってしまわない。服を着る、食後に片付けるなど、簡単なことはお子様にさ
せてください。 

• 努力をほめる。ベッドメーキングが完璧でなくても、服装の選択が自分と違っていても、ほめてあげてください。 

• 社会的活動、レクリエーション活動、スポーツ活動を通した友人関係を促す。 

• 予測可能なルーチンを作成する。毎日何があるかお子様に分かるようにするためです。 

• 幼稚園での非行や良くない行動を無視しない。幼稚園と協力して、前向きな行動を促す計画を立ててください。  

• 子供に本を読んであげる。子供と一緒に本を読む。本に対する興味を育ててください。   

• ゲームをする、歌を歌う、理科や算数、芸術の活動や書く活動に参加する機会を与える。  

• 適度に、お子様に実験し発見するよう促す。   

• 幼稚園との連絡手段を確立する。日常的にお子様に何が起こっているかを知るためです。 

• 幼稚園や教員、クラスメートについて好意的に話す。 

• お子様に話しかける。幼稚園で何をしているか聞き出してください。友達や活動について尋ねてください。 

• 幼稚園の行事やボランティア活動に参加する。これらは、お子様の取り組みをサポートする良い方法です。 
• いじめ、学習障害、または健康上の問題のサインに注意する。これらは、お子様の成績不良や幼稚園嫌いの理由である

可能性があります。 

• お子様に個別教育プログラム（Individualized Education Program (IEP))が作成されている場合、その幼稚園の
全エリアで通常の仲間と一緒であることを確認してください。 

• お子様に IEP が作成されている場合、成功するために必要な便宜が利用でき、実際に利用していることを確認してくだ 
さい。 

• お子様が、処方された薬を飲み、健康的な生活を送るようにしてください。これには、健康的な食事および十分な運動と睡
眠が含まれます。 

 
詳しい情報は、以下までお問い合わせください： 
ペアレント・ツー・ペアレント・オブ・ジョージア(Parent to Parent of Georgia) 770-451-5484または800-229-2038あるいは

www.p2pga.org  

ジョージア州早期学習・発展標準 (Georgia Early Learning and Development Standards (GELDS)) 
http://www.gelds.decal.ga.gov/  

ジョージア州教育省特殊教育サービス支援局(Georgia Department of Education, Division for Special Education 
Services and Supports) 
 404-656-3963または800-311-3627に電話をかけ、特殊教育(Special Education) につなぐよう伝えてください 

http://www.gadoe.org/Curriculum-Instruction-and-Assessment/Special-Education-Services/Pages/default.aspx 

卒業資格 
http://www.gadoe.org/External-Affairs-and-Policy/State-Board-of-Education/SBOE%20Rules/160-4-2-.48.pdf 

その他の情報源：学区の特殊教育ディレクター(Special Education Director) にご相談ください。 

出典：   
合衆国教育省 (US Department of Education) http://www2.ed.gov/parents/earlychild/ready/preschool/part_pg8.html#p8  
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